Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
Fundagdo Centro Universitario Estadual da Zona Oeste

DELIBERACAO COEPE N° 062, DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.

APROVA A VAGA DE MATERIAIS
METALICOS 11 UNIDADE
UNIVERSITARIA DE PROCESSOS
METALURGICOS

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA FUNDACAO
CENTRO UNIVERSITARIO ESTADUAL DA ZONA OESTE — UEZO, no uso de

suas atribuicdes estatutarias e regimentais, na sua 72* Reunido Ordinaria realizada em

27 de outubro de 2015,

DELIBERA:

Art. 1° — Aprovar a vaga de Materiais Metalicos II para o Concurso Publico de Provas e

Titulos para servidores Docentes Pesquisadores, na classe Professor Adjunto I, da

Unidade Universitaria de Processos Metalurgicos.

Especialidade Linha de Pesquisa Area de Atuaciio Vaga
Selecao ou caracterizagao de
o Selecdo  ou  caracterizagdo  de | materiais metalicos
Materiais o . ) ) .
materiais metdlicos ou propriedades | propriedades mecanicas dos | 01

Metalicos 11

mecanicas dos materiais

materiais
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Art. 2° - Aprovar Cronograma do Concurso, Topicos de Estudo, Avaliacdo de Titulos e

Barema para avaliagdo de prova didatica.

*__ Cronograma:

1- Periodo de inscrigdes: 04/01/16 - 12/02/16
2- Prazo méaximo para pedido de isen¢do de taxa de inscri¢cdo: 22/01/2016

3- Divulgagao do resultado de isencdo de taxa de inscri¢do, no site da UEZO:

28/01/2016

4- Interposi¢do de recurso contra indeferimento de isen¢do de taxa de inscri¢do:

03/02/2016.

5- Divulgagao do resultado final de isengdo de taxa de inscricdo, no site da

UEZO: 05/02/2016.
6- Publicacdo dos candidatos inscritos, no site da UEZO: 17/02/16.
7- Divulgag¢ao da(s) banca(s) examinadora(s), no site da UEZO: 26/02/16

8- Interposicdo de recurso contra a composi¢ao de banca examinadora: 29/02/16

até 02/03/16.
9- Divulgag¢do do resultado do recurso, no site da UEZO: 07/03/16.

10- Prova escrita: 14/03/16.

OBS.: A banca examinadora definirda o cronograma para as seguintes etapas
deste concurso: defesa de memorial e projeto de ensino, pesquisa e extensao;
prova didatica e divulgacdo dos resultados finais, que ocorrerd em sessdo

publica.
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e Tépico de estudos do concurso:

Especialidade: MATERIAIS METALICOS II

1- Mecanica da Fratura: Linear -elastica; elasto-plastica
2- Analise do crescimento de trincas; mecanismo de propagacao de trincas.
3- Propriedades de fluéncia e fadiga, mecanismo de fratura e fadiga.

4- Sele¢do dos materiais, critérios de selecdo; Normas técnicas; desempenho,

confiabilidade, relacdo custo/desempenho.

5- Selecdo para propriedades mecanicas: resisténcia estatica, tenacidade a

fratura, rigidez, fadiga e fluéncia.
6- Selecdo para estabelecimento de requisitos de servigo e analise de falhas,
7- Diagrama de Momento Fletor e Forca Cortante;

8- Tensdes Normais na Flexao no Regime Elastico e Tensdes de Cisalhamento na

Flexao no Regime Eléstico;

9- Carga de Flambagem ou Carga Critica. Formula de Euler para a determinagdo da P
critica da barra comprimida. Tensdo Critica ou Tensdo Admissivel para colunas

trabalhando na regido de deformagdes elasto — plasticas;

e Avaliacdo de Titulos:

PESQUISA, EXTENSAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL (EXCETO
ENSINO) COMPATIVEIS AO PERFIL DA VAGA (70 pontos)

1) Lideranca na pesquisa com desenvolvimento de inovag¢ao. Valor de cada
titulo: 5 (cinco) por ano, sem sobreposicdo de tempo. Valor médximo dos
titulos: 10 (dez).

2) Patente concedida pelo INPI, USPTO ou outro escritorio de patentes. Valor
de cada titulo: 2 (dois) sem sobreposi¢do de titulos registrados. Valor

maximo dos titulos: 6 (seis)
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3) Patente depositada no INPI e/ou OMPI ou outro escritério de patente. Valor
de cada titulo: 2 (dois). Valor maximo dos titulos: 6 (seis)

4) Prémio por invento na area de atuacdo. Valor de cada titulo: 2(dois). Valor
maximo dos titulos: 4(quatro)

5 Experiéncia profissional, em area correlata, em cargo com exigéncia de nivel
superior. Valor de cada titulo: 1(um) por cada semestre, sem superposi¢ao de
tempo. Valor maximo dos titulos: 8 (oito)

6) Experiéncia profissional, em area correlata, em cargo com exigéncia de nivel
técnico - por semestre. Valor de cada titulo: 1(um). Valor maximo dos
titulos: 4 (quatro).

7) Experiéncia profissional em chefia ou gestdo por ano. Valor de cada titulo:
0,5 (cinco décimos).Valor maximo dos titulos: 2 (dois)

8) Artigo publicado em revista cientifica indexada com corpo editorial. Valor
de cada titulo: 6 (seis). Valor maximo dos titulos: 42 (quarenta e dois)

9) Revisor de artigo cientifico. Valor de cada titulo: 0,2 (dois décimos). Valor
maximo dos titulos: 0,6(seis décimos)

10) Trabalhos completos em anais de congresso ou simpoOsio ou seminarios.
Valor de cada titulo: 3 (trés). Valor maximo dos titulos: 30 (trinta)

11) Resumo publicado em anais de congresso, simposios ou seminarios. Valor de
cada titulo: 1,5 (quinze décimos). Valor maximo dos titulos: 15(quinze)

12) Autoria de livro publicado com ISBN. Valor de cada titulo: 10 (dez). Valor
maximo dos titulos: 30 (trinta)

13) Por livro organizado ou por obra com ISBN. Valor de cada titulo: 3(trés).
Valor maximo dos titulos: 9 (nove)

14) Por capitulo de livro ou por obra com ISBN. Valor de cada titulo: 5(cinco).
Valor maximo dos titulos: 15(quinze)

15) Producado cientifica de video, filme ou software. Valor de cada titulo: 1 (um).
Valor maximo dos titulos: 5 (cinco)

16) Bolsa de produtividade em pesquisa por ano. Valor de cada titulo: 10 (dez).
Valor maximo dos titulos: 20 (vinte)

17) Orientacdo ou coorientagdao de doutorado. Valor de cada titulo: 3(trés). Valor

maximo dos titulos: 15 (quinze)
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18) Orientacdo ou coorientacao de mestrado. Valor de cada titulo: 2 (dois). Valor
maximo dos titulos: 10 (dez)

19) Orientacdo de monografia de graduacgdo ou de especializagdo. Valor de cada
titulo: 1 (um). Valor maximo dos titulos: 5 (cinco)

20) Orientacao de iniciagdo cientifica. Valor de cada titulo: 1,5 (quinze décimo).
Valor maximo dos titulos: 7,5 (setenta e cinco décimos)

21) Participa¢do em banca de tese de doutorado. Valor de cada titulo: 1 (um).
Valor maximo dos titulos: 5 (cinco)

22) Participagdao em banca de dissertacao de mestrado. Valor de cada titulo: 0,5
(cinco décimo). Valor maximo dos titulos: 2,5 (vinte e cinco décimo)

23) Participacdo em banca de monografia de graduacdo. Valor de cada titulo: 0,3
(trés décimo). Valor maximo dos titulos: 1,5 (quinze décimos)

24) Participagdo em banca de concurso publico para docente universitario. Valor
de cada titulo: 2 (dois). Valor maximo dos titulos: 6 (seis)

25) Participagdo em banca de outros concursos publicos. Valor de cada titulo: 1
(um). Valor méaximo dos titulos: 3(trés)

26) Boletim técnico editado por instituigdo oficial de ensino, pesquisa e
extensao.Valor de cada titulo: 1,5 (quinze décimos). Valor maximo dos
titulos: 7,5(setenta e cinco décimo)

27) Artigo de divulgacdo cientifica. Valor de cada titulo: 1,5 (quinze décimos).
Valor maximo dos titulos: 7,5 (setenta e cinco décimos)

28) Assessoria técnica na area. Valor de cada titulo: 0,2 (dois décimos). Valor
maximo dos titulos: 1 (um)

29) Coordenagdo de evento técnico-cientifico nacional.Valor de cada titulo:
I(um). Valor maximo dos titulos: 4 (quatro)

30) Coordenacao de evento técnico-cientifico internacional. Valor de cada titulo:
1,5 (quinze décimos). Valor médximo dos titulos: 6,0 (seis)

31) Palestras em eventos de abrangéncia internacional. Valor de cada titulo: 1,5
(quinze décimos). Valor maximo dos titulos: 4,5 (quarenta e cinco décimos)

32) Palestras em eventos de abrangéncia nacional. Valor de cada titulo: 1 (um).
Valor maximo dos titulos: 3 (trés)

33) Palestras em eventos de abrangéncia regional. Valor de cada titulo: 0,5(cinco

décimos). Valor maximo dos titulos: 1,5 (quinze décimos)
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34) Consultoria na area do concurso.Valor de cada titulo: 1 (um). Valor maximo
dos titulos: 5 (cinco)

35) Consultor ad hoc. Valor de cada titulo: 1 (um). Valor maximo dos titulos: 5
(cinco)

36) Coordenador de projeto financiado por 6rgdo publico ou privado. Valor de
cada titulo: 2 (dois). Valor maximo dos titulos: 10 (dez)

37) Membro de projeto financiado por 6rgdo publico ou privado. Valor de cada
titulo: 1 (um). Valor maximo dos titulos: 5 (cinco)

38) Supervisor de estagio. Valor de cada titulo: 0,5 (cinco décimos). Valor
maximo dos titulos: 2 (dois)

39) Participacdo anual em comissdo editorial por revista. Valor de cada titulo:
(0,5). Valor méximo dos titulos: 2 (dois)

40) Aprovacdo em concurso publico. Valor de cada titulo: 0,5 (cinco décimos).

Valor maximo dos titulos: 2,5 (vinte e cinco décimos)

EXPERIENCIA EM ENSINO (25 pontos)

1) Aulas de graduacdo ou de especializacdo por semestre. Valor de cada titulo:
2 (dois). Valor maximo dos titulos: 20 (vinte)
2) Aulas de mestrado ou doutorado por disciplina. Valor de cada titulo: 3 (trés).

Valor maximo dos titulos: 30 (trinta)

EXPERIENCIA ACADEMICO - ADMINISTRATIVA (5 pontos)

1) Cargo administrativo por ano (exceto Reitoria e Pro-reitoria). Valor de cada
titulo: 0,5 (cinco décimos). Valor maximo dos titulos: 2 (dois)

2) Participacdo em comités, cadmaras, conselhos ou colegiados por ano. Valor
de cada titulo: 1 (um). Valor maximo dos titulos: 4 (quatro)

3) Reitora, Pro-reitoria ou Diretoria por ano. Valor de cada titulo: 0,5 (cinco

décimos). Valor maximo dos titulos: 2 (dois)
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e Baremas para Avaliacdo de Prova Didética:

ASPECTOS PASSIVEIS DE AVALIACAO (Total de 100 pontos)

I - PLANEJAMENTO

01. Determinagdo dos objetivos da aula: até 5 (cinco) pontos;
02. Listagem do conteudo programatico: até 5 (cinco) pontos;
03. Indicacdo dos procedimentos didaticos: até 5 (cinco) pontos;
04. Apresentagao dos recursos de avaliagao: até 5 (cinco) pontos;

05. Bibliografia: até 5 (cinco) pontos.

IT - DESENVOLVIMENTO

06. Comunicacao dos objetivos: até 10 (dez) pontos;
07. Dominio do contetdo: até 20 (vinte) pontos;

08. Adequacdo aos objetivos: até 05 (cinco) pontos;
09. Relevancia dos itens selecionados: 10 (dez) pontos;
10. Atualidade das informagdes: até 05 (cinco) pontos;
11. Clareza e objetividade: até 10 (dez) pontos;

12. Tlustragdo com exemplos: até 10 (dez) pontos;

13. Conclusdo: revisao, aplicagdes etc.: até 05 (cinco) pontos.

Art. 3° — Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposicdes em contrario.

Rio de Janeiro, 27 de outubro de 2015.

Alex da Silva Sirqueira
Reitor
ID 0567200-7
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